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Bando — Domanda Di Partecipazione Tutor Avviso 6/2025 Gol Sicilia
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO - FIGURA DEL TUTOR
Awviso pubblico n. 6/2025 approvato con D.D.G. n. 679 del 29/5/2025 - Disposizioni Il finestra - D.D.G. n.
679 n. 965 del 05/3/2026

QUALIFICA GROUP FORMAZIONE E LAVORO IMPRESA SOCIALE S.R.L. Accreditato presso la Regione Siciliana
— Macro-tipologia D “Formazione continua e permanente” CIR HCV753 — D.D.G. n. 618 del 31/05/2024
Programma Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) Avviso pubblico n. 6/2025 — DDG n. 679 del
26/05/2025 PNRR — Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 1, Riforma 1.1, emana il presente
Awviso pubblico per la selezione di personale esterno con funzione di Tutor.

ART. 1 -OGGETTO

Il presente Avviso pubblico e finalizzato alla costituzione di un elenco di personale esterno cui conferire
eventuali incarichi di TUTOR nell’ambito dei percorsi formativi finanziati Avviso pubblico n. 6/2025
approvato con D.D.G. n. 679 del 29/5/2025 - Disposizioni Il finestra - D.D.G. n. 679 n. 965 del
05/3/2026L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto automatico all’affidamento dell’incarico.

ART. 2 - AMBITO DI INTERVENTO
Gli incarichi di Tutor saranno conferiti nell’ambito dei seguenti percorsi GOL:
e P1-Reinserimento lavorativo (C_DIGITALI - C_LINGUISTICHE - C_LAVORO-GREEN)
e P2 - Upskilling (C_DIGITALI/ C_LINGUISTICHE - C_DIGITALI/ C_LAVORO-GREEN - C_LINGUISTICHE/
C_LAVORO-GREEN)

| percorsi verranno realizzate nelle sedi accreditate e occasionali dell’Ente, nello specifico:

o Acate - Via Agrigento, 2 - 97011 Acate (RG)

o Caltagirone - Via Dante Alighieri, 12 - 95041 Caltagirone (CT)

o Caltanissetta - Via Liberta, 136 - 93100 Caltanissetta (CL)

o Catania - Via Muscatello, 21 - 95124 Catania (CT)

o Comiso - Via dei Faggi, 42 - 97013 Comiso (RG)

o Gela - Via Alessandro Manzoni, 100 - 93012 Gela (CL)

° Mazzarino - Via Antonio Meucci, Snc - 93013 Mazzarino (CL)

o Messina - Piazza Domenico Crisafulli, 1 - 98121 Messina (ME)

o Mussomeli - Via Santa Maria del Monte, 14 - 93014 Mussomeli (CL)
o Niscemi - Via Bellini, 2 - 93015 Niscemi (CL)

o Palermo - Via Ausonia, 122 - 90144 Palermo (PA)

o Ragusa - Via Archimede, 18 - 97100 Ragusa (RG)

o Riesi - Via Principe Umberto, 38 - 93016 Riesi (CL)

o Vittoria - Via Cavalieri di Vittorio Veneto, 51 - 97019 Vittoria (RG)

ART. 3 — COMPITI E FUNZIONI DEL TUTOR
Il Tutor svolge attivita di supporto operativo, gestionale e organizzativo ai percorsi formativi. In particolare:
e accoglienza, orientamento e presa in carico dei destinatari;
e supporto alla frequenza e alla partecipazione alle attivita formative;
e monitoraggio delle presenze e delle attivita svolte;
e raccordo operativo con docenti, coordinamento e staff di progetto;
e supporto nella gestione e compilazione della documentazione di progetto;
e collaborazione alle attivita di orientamento, accompagnamento e placement previste dai percorsi
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ART. 4 — REQUISITI DI AMMISSIONE
Alla procedura possono partecipare candidati in possesso dei seguenti requisiti, da possedere alla data di
presentazione della domanda:

1. cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;
godimento dei diritti civili e politici;
assenza di condanne penali o procedimenti penali incompatibili con I'incarico;
possesso di titolo di studio di scuola secondaria di secondo grado (o titolo superiore);
comprovata esperienza professionale coerente con il ruolo di Tutor in ambito formativo,
orientativo o nelle politiche attive del lavoro;
6. disponibilita a operare presso le sedi dell’Ente in Sicilia e secondo il calendario delle attivita.
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ART. 5 — MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
| soggetti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione, redatta ai sensi del D.P.R. 445/2000,
corredata dalla seguente documentazione:

e curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato;

e copia di un documento di identita in corso di validita;

e eventuale documentazione attestante titoli ed esperienze dichiarate.

La domanda di candidatura, potra essere presentata, pena I’esclusione, entro e non oltre il giorno,
24/04/2026 con le seguenti modalita:

° direttamente presso le sedi operative di Qualifica Group Formazione e Lavoro;

o inviata tramite PEC all’indirizzo qualificaformazionelavoro@PEC.it

ART. 6 — CRITERI DI SELEZIONE

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali
dichiarate dai candidati nel curriculum vitae, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e pari
opportunita.

L’Ente procedera all’attribuzione dei punteggi secondo la seguente griglia di valutazione, per un massimo
complessivo di 100 punti.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE
A. TITOLO DI STUDIO (max 20 punti)

e Diploma di scuola secondaria di secondo grado: 10 punti

e laurea triennale: 15 punti

e Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento: 20 punti
(si valuta un solo titolo, quello pit favorevole)

B. ESPERIENZA PROFESSIONALE COME TUTOR (max 50 punti)
e Esperienza come Tutor in percorsi formativi finanziati (FSE, GOL, altri fondi pubblici):
5 punti per ogni esperienza documentata, fino a un massimo di 50 punti

C. ESPERIENZA IN AMBITO FORMATIVO / POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (max 20 punti)
e Esperienza in attivita di orientamento, accompagnamento, segreteria didattica, supporto alla
formazione o servizi al lavoro:
5 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 20 punti

D. ULTERIORI TITOLI PROFESSIONALI (max 10 punti)
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e Attestati o certificazioni coerenti con il ruolo (es. orientamento, tutoring, coaching, PAL): fino a 10
punti

A parita di punteggio complessivo, sara data priorita al candidato con maggiore esperienza specifica nei
percorsi GOL.

L’Ente si riserva la facolta di effettuare colloqui conoscitivi e/o verifiche documentali a supporto della
valutazione.

L’Ente si riserva la facolta di effettuare colloqui conoscitivi e/o di approfondimento.

ART. 7 — CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L'incarico di Tutor sara conferito mediante contratto di collaborazione secondo la normativa vigente e nel
rispetto delle disposizioni dell’ Avviso 6/2025.

La durata e il compenso dell’incarico saranno determinati in funzione del percorso formativo e delle ore
effettivamente svolte.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

ART. 9 — DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alle disposizioni contenute nell’ Avviso
pubblico n. 6/2025 — Programma GOL della Regione Siciliana e alla normativa vigente in materia.

Il presente bando & pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente ed ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Qualifica Group Formazione e Lavoro Impresa Sociale S.r.l.

Frattamaggiore, 06/04/2026

Il Legale Rappresentante
Enrico Ferrante
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AUTOCERTIFICAZIONE DEL TITOLO DI STUDIO
(art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

nato a il
residente a

Il sottoscritto

prov. CF
prov. indirizzo

Avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione consapevole delle sanzioni penali previste dal
D.P.R. n. 445 del 28//12/2000 e s.m.i., in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale

responsabilita

DICHIARA

Di essere in possesso del seguente titolo di studio

___conseguito presso
nell’anno

con votazione

Luogo e data Firma
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